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Le 18 novembre 2024,

« La Normandie badge les compétences » - Saison 3 :
Une semaine d’événements partout en Normandie du 25 au 29
novembre 2024 !

David MARGUERITTE, Vice-Président de la Région Normandie, chargé de U’emploi, la
formation, Uorientation et Uapprentissage, a présenté, ce matin, au P6le Agglo de Saint-L4,
le programme de la 3°*™ édition de la semaine « La Normandie badge les compétences ».

Conférences, ateliers, témoignages, démonstrations... Du 25 au 29 novembre 2024, une
quarantaine d’événements sont organisés en Normandie pour promouvoir 'usage des
badges numériques et valoriser ainsi les compétences des Normands.

« Toute personne doit pouvoir étre reconnue sur une compétence qui est la sienne sans
forcément passer par la toise parfois écrasante du diplébme. Derriére cette initiative, il y a a la fois
une volonté de répondre a la capacité d’une entreprise a recruter autrement, sur d’autres
compétences, et d’offrir la possibilité a tous les Normands de retrouver le chemin de la confiance
en valorisant des compétences qui leurs sont propres » a déclaré David MARGUERITTE, Vice-
Président de la Région Normandie, chargé de Uemploi, la formation, lUorientation et
Lapprentissage.

Les badges comme outil de valorisation des compétences des Normands

Pour mémoire, la démarche «la Normandie badge les compétences » est un projet initié et piloté
par la Région Normandie qui consiste a utiliser les badges numériques pour valoriser les
compétences des Normands, les rendre plus lisibles et plus visibles auprés des recruteurs. Les
badges numériques ont aussi pour objectif de faciliter ’accés aux parcours de formation.

Délivrés par les structures d’accompagnement (organismes de formation, structures d’insertion,
entreprises...), chaque badge valorise une compétence fondamentale difficilement attestable :
organiser, communiquer, s’adapter, s’intégrer. Ils distinguent 2 niveaux pour chaque
compétence : « je pratique » / « je maitrise ».

Cette démarche vise principalement les demandeurs d’emploi mais concerne potentiellement
tout Normand accompagné par une structure qui délivre des badges de compétences (Conseil
en Evolution Professionnelle, organismes de formation, structures d’insertion, associations
d’accompagnement social...). Les Normands qui souhaitent valoriser leurs compétences a
travers un badge numérique doivent créer un compte openbadge passport.

Depuis novembre 2022, 37 structures d’accompagnement normandes ont intégré le dispositif et
prés de 4 800 badges numériques ont été délivrés.


https://openbadgepassport.com/

Une semaine pour promouvoir Uusage des badges numériques

Afin de présenter la démarche et de promouvoir 'usage des badges numériques aupres des
professionnels de 'emploi et de la formation ainsi que des Normands, la Région organise chaque
année depuis 2022 une semaine d’événements en partenariat des structures du territoire.

Pour cette troisieme édition qui se déroulera du 25 au 29 novembre 2024, une trentaine
d’événements sont organisés en Normandie et distanciel, en partenariat avec une quarantaine
de structures (organismes de formation, entreprises, associations, structures de conseil en
évolution professionnelle ou d’accompagnement a linsertion...).

Programme complet des événements en piéce jointe.

Nouveauté 2024 : Un « Badgeathon » pour concevoir deux nouveaux badges

La Région a choisi d’ouvrir cette semaine avec l'organisation d’'un « Badgeathon », un
challenge par équipes pour construire de nouveaux badges de compétence en lien avec les
grandes transitions (écologique, économique, numérique...) au cceur des politiques
normandes.

Plus d’une cinquantaine de personnes, issues d’organismes de formation et du conseil en
évolution professionnelle participeront au « Badgeathon ». Réparties en équipes, elles devront
concevoir un badge et préparer un pitch de présentation en moins de 6 heures.

Un jury composé de professionnels de '’emploi et de la formation sélectionnera les deux
badges les plus pertinents au regard des objectifs de valorisation des compétences et de plus-
value pour Uinsertion professionnelle. Les badges créés seront ensuite mis a disposition des
structures normandes intéressées.

Le lundi 25 novembre de 10h a 17h15 a ’Abbaye d’Ardenne a Saint-Germain-la-Blanche-
Herbe - Inscriptions closes mais possibilité de suivre ’aventure « badgeathon » sur
LinkedIn en surveillant le #badgeathon
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