
 

 

 

1e édition du FANN, LE FORUM DE L’ALTERNANCE NUCLÉAIRE EN 
NORMANDIE, un forum en ligne, gratuit, pour faciliter les recrutements des 
alternants du nucléaire normand !  

Les inscriptions sont ouvertes ! 

Rendez-vous du 7 au 9 avril 2026 pour la première édition du Forum de l’Alternance du 
Nucléaire en Normandie (FANN), un événement gratuit, 100 % digital organisé dans le 
cadre du projet régional 3NC (Normandie Nucléaire Nouvelles Compétences). Pendant 
trois jours, lycéens, étudiants et jeunes en recherche d’alternance pourront entrer en 
contact direct avec les entreprises de la filière nucléaire qui recrutent dans le cadre du 
fort développement de cette industrie en Normandie. 

Pour les candidats : plus de 40 entreprises et des centaines d’offres d’alternance 

Le FANN, événement 100 % gratuit et digital, offrira un espace unique de mise en relation 
entre les candidats à la recherche d’une alternance et les recruteurs locaux mais aussi la 
rencontre avec des écoles partenaires du projet 3NC. 

Les participants pourront consulter des centaines d’offres de postes en alternance, 
proposées par un grand nombre d’entreprises allant de TPE aux grands groupes 
comme EDF et Orano. Ces offres seront réparties dans les six grands domaines de formation 
du nucléaire : automatisme et systèmes électriques ; génie nucléaire et exploitation ; 
ingénierie nucléaire et mécanique / maintenance ; management et fonctions supports ; 
systèmes d’information ; travaux publics et génie civil. Ils pourront échanger directement avec 
les entreprises et participer à des entretiens en ligne du 7 au 9 avril.  

L’événement sera également l’occasion pour eux de découvrir la diversité des métiers du 
secteur comme les différents parcours de formation disponibles en Normandie. Les 
établissements engagés dans des formations 3NC pour la filière nucléaire, du CAP au Bac+6, 
présenteront leurs cursus et les spécificités de leurs enseignements à l’occasion de 
plusieurs lives organisés durant les 3 jours du FANN. 

 

Pour les entreprises : un recrutement rapide et efficace 

Pour les entreprises de la filière nucléaire normande, le FANN est l’occasion de se faire 
connaître auprès de candidats à l’alternance et de recruter leurs futurs talents. Chacune 
d’entre elles disposera pendant l’événement d’un espace dédié pour présenter ses activités, 
ses métiers et les postes qu’elle propose en alternance. Les recruteurs pourront identifier les 
profils adaptés à leurs besoins et dialoguer directement avec les candidats.  



 

« Avec le Forum de l’Alternance Nucléaire en Normandie– FANN-, nous donnons une 
traduction concrète à l’ambition portée par la Normandie pour la filière nucléaire : préparer 
dès aujourd’hui les compétences qui feront réussir les grands projets nucléaires d’aujourd’hui 
et de demain. Cet événement illustre la force d’une mobilisation collective inédite entre acteurs 
industriels, établissements de formation et institutions régionales. En mettant directement en 
relation les jeunes avec les entreprises, le FANN contribue à bâtir un vivier de talents 
indispensable à la montée en puissance de la filière nucléaire en Normandie. » Ilona 
Huthwohl, directrice du projet 3NC.  

 

Informations pratiques 

Le Forum de l’Alternance Nucléaire en Normandie est un événement digital entièrement 
gratuit. Pour y participer, les jeunes intéressés peuvent s’inscrire dès maintenant en ligne pour 
déposer leur CV, consulter les offres disponibles et prendre rendez-vous pour des entretiens 
avec des recruteurs et participer aux lives organisés, les 7, 8 et 9 avril 2026.  

Pour s’inscrire rendez-vous dès maintenant sur  FANN Le Forum de l'Alternance Nucléaire 
en Normandie - Seekube  

Le projet 3NC - “Normandie Nucléaire, Nouvelles Compétences” 
Le FANN est une initiative portée par le projet 3NC et l’Université des Métiers du Nucléaire, 
Normandie Energies, le GIPNO et l’Agence régionale de l’Orientation et des Métiers de 
Normandie.  

Le projet 3NC vise à renforcer les capacités de formation de l’ensemble des métiers 
techniques liés au nucléaire. Doté d’un budget de 64 millions d’euros, avec ses 38 partenaires, 
il ambitionne de former 5 400 jeunes par an d’ici 2029, dont plusieurs milliers en alternance, 
afin d’accompagner la montée en puissance de la filière nucléaire en Normandie.  

3NC est une opération soutenue par l’Etat dans le cadre de l’AMI « Compétences et Métiers 
d’Avenir » du programme France 2030. 

Plus d’informations sur www.metiersdavenir-nucleaire-normandie.fr 

Les partenaires du projet 3NC : Les partenaires du projet | Normandie Nucléaire 

La filière normande, ce sont des milliers d'emplois ! 

 La relance de la filière nucléaire pour la souveraineté énergétique de notre pays passe par 
des projets d'envergure :  

- La construction sur le site EDF de Penly de deux EPR2 et un programme dit de 
grand carénage pour le prolongement des réacteurs existants au-delà de 2040. 

- Un projet de construction sur le site Orano la Hague de nouvelles usines de traitement-
recyclage des combustibles usés dans le cadre d'un projet baptisé Aval du Futur, et en amont, 
des projets dits de Pérennité-Résilience destinés à prolonger la durée d'exploitation des 
usines actuelles. 

https://app.seekube.com/fann-le-forum-de-lalternance-nucleaire-en-normandie-1
https://app.seekube.com/fann-le-forum-de-lalternance-nucleaire-en-normandie-1
http://www.metiersdavenir-nucleaire-normandie.fr/
https://www.metiersdavenir-nucleaire-normandie.fr/3nc-le-projet/les-partenaires-du-projet


 Ces projets, en Normandie, représentent dans les années à venir des milliards d'Euros 
d'achats par an et des milliers de nouveaux emplois et donc des milliers d'alternants à former, 
qui sont l'un des viviers principaux face aux difficultés de recrutement des entreprises. 

Contact presse Région Normandie  

Emmanuelle Tirilly – emmanuelle.tirilly@normandie.fr – 02 31 06 98 85 / 06 13 99 97 28 
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